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La Asamblea General del día 7, se  aprobó la desconvocatoria de los paros de los días 8, 9, 13 y 14 y dar 
libertad al Comité de Huelga a poder desconvocar lo que se estime conveniente de los convocados hasta el 
31 de Mayo, en función de los avances que se vayan produciendo en la Negociación del Convenio. 
Se presentaron 3 propuestas de desconvocatoria: 
 
1º.- Desconvocar los paros de los días 8, 9, 13 y 14, propuesta de CC.OO, SO y SLMS. 
2º.- Desconvocar los paros de los días 8 y 9 propuesta de UGT. 
3º.- Desconvocar todos los paros, propuesta por dos compañeros. 
 
Este cambio de posición en el planteamiento de las movilizaciones no es por los avances existentes que son 
mínimos sino de las movilizaciones, que viene determinado, por la intuición de algunos representantes de 
poder reconducir la unidad quebrada por la estrategia de  la comisión ejecutiva del SCMM, intentando 
coincidir con sus paros, al no participar en el seguimiento de las últimos 4 días de paros y que ello lleva a un 
desgaste innecesario sin que exista una gran repercusión en la incidencia de las mismas. 

Todos los sindicatos y decimos todos, debemos respetar las decisiones de los/as trabajadores/as adoptadas 
en Asamblea General, al margen de la posición que podemos tener cada uno. No puede ser, que las 
decisiones que podamos tener cada sindicato motivadas por nuestras asambleas de afiliados/as, 
prevalezcan sobre las unitarias, porque al final la ruptura estará servida y las consecuencias las pegaremos 
todos/as los/as trabajadores/as. No existe ningún colectivo que pueda prevalecer sobre otro, mas allá que 
evidentemente la incidencia en la presión de unos pueda ser diferente a la de otros, pero que con la nueva 
aplicación de los servicios mínimos abusivos y en una situación de enfrentamiento entre colectivos, nadie 
tendría incidencia en la presión.  

Por todo ello, y ante la difícil Negociación Colectiva que tenemos, donde la Dirección y las políticas 
gobernantes intentan destruir todas nuestras conquistas, es más necesaria que NUNCA la UNIDAD de 
SINDICATOS y TRABAJADORES, lo contrario, nos llevará a una situación demoledora a nuestros intereses 
y derechos conquistados. 

Desde UGT esperamos, deseamos y requerimos a los/as compañeros/as responsables de todos los 
sindicatos que entiendan el mensaje de la Asamblea General que no es otro que no volver a una asamblea 
sin ponernos todos de acuerdo para presentar una misma propuesta unitaria de consenso, pues los 
trabajadores/as quieren la unidad en la lucha y también dejaron claro que la Dirección tiene que cumplir el 
Convenio, consolidando y abonando lo que nos deben de los años 2011 y 2012, así mismo por supuesto, A 
IGUAL TRABAJO IGUAL SALARIO. 

NOTA: La reunión de la Comisión Negociadora convocada para el día 9, ha sido trasladada por la Dirección 
al día 10 (Viernes), por lo queda desconvocada la concentración prevista en Cavanilles de dicho día 9. 
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