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) PLATAFORMA DE CONVENIO
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Circular 04/16 RATI FICADA 15/01/16

El miércoles pasado tuvo lugar Asamblea General de Trabajadores, en la cual se aprobd la plataforma de Convenio,
elaborada por la mayoria del Comité de Empresa. En ella hubo intervenciones de varios compaferos que solicitaron
incluir algunas propuestas en la plataforma, algunas de ellas fueron aprobadas por los trabajadores/as en la Asamblea
y seran incluidas. La propuesta principal elaborada por el Comité de Empresa salid ratificada por la inmensa mayoria
de los asistentes, y sobre ella junto con las demas propuestas votadas iniciaremos las negociaciones con la Direccion.
Las principales aportaciones en la Asamblea General aceptadas a peticion de los trabajadores/as son las siguientes:

- No aplicacion del sistema ADE.

- Creacion de puestos de venta atendidos por el personal.de Metro en todas las estaciones de correspondencia,
intercambiadores y aeropuerto.

- 11 pap retribuidos.

- Prioridad de peticion de turno para cargas familiares hasta primer grado de consanguinidad de menores hasta 12
afios y/o mayores dependientes en familias monoparentales o que ambos se encuentren en situacion laboral
activa con incompatibilidad de turno para el cuidado de dichos familiares.

- Trenes escobas en todas las lineas a la finalizacion del servicio.

- La empresa en el &mbito de sus competencias y de acuerdo con la normativa vigente, sume como propios 0s
propios los principios de igualdad y no discriminacion e igualdad de trato...Se elaborara un plan sobre
diversidad LGTB para toda la empresa y se desarrollara el protocolo de prevencion y de actuacion contra el
acoso.

- Estructurar el Area Operativa en los servicios de estaciones y trenes siendo el mando Gnico de trenes el Técnico
de Linea y de Estaciones el Jefe de Linea.

En dicha Asamblea informamos que mantendriamos una reunion de la Comision Negociadora el jueves. En dicha
reunion hemos acordado ambas partes que Jaime Montalvo sea el Presidente de la Comision Negociadora y
existan dos Secretarios de actas. En la proxima reunion contaremos con la presencia de todos ellos, ademas de los
asesores y podremos acordar un calendario de reuniones, evidentemente serd entonces, cuando presentemos la
plataforma con las aportaciones y solicitaremos la documentacion necesaria para comenzar la negociacion.

Aprovechando la reunion solicitamos la devolucion del 25,14% de la catorceava parte que nos sustrajeron de
nuestros salarios en el 2012, en la némina de este mes, la Direccion contesta que lo hara cuando tenga autorizacion y
que ve conveniente que se lo solicitemos por escrito, ya se ha realizado el mismo y enviado desde el Comité.

Preguntando por la contratacion de nuevos maquinistas, la Direccion nos manifiesta que nos informara de la situacion
del mismo, le indicamos que deseariamos no enterarnos de nuevas noticias por la prensa. De nuevo es ésta ultima la
que nos informa y no la Direccion de las imagenes aparecidas en las redes, segun el periddico ABC “un maquinista
afiliado a un sindicato ha admitido que es el autor de la fotografia que subio a Twitter, una imagen falseada el
domingo por la tarde con preguntas de la prueba psicotécnica, apuntando a una supuesta filtracion”. Desde
UGT, nos preguntamos, ¢En la reunion fue asistido por el sindicato al que el periédico alude pertenecer? ¢En la
comparecencia se explica como obtuvo las imagenes, cuando y de donde provienen? Para UGT el asunto no esta
zanjado, esperemos gue la Fiscalia investigue y de respuesta a éstas y otras preguntas. De momento volveremos
a enviar escrito desde el Comité pidiendo explicaciones a la Direccion de Metro.

Fdo. La Comision Ejecutiva
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