SECCION SINDICAL UGT
SERVICIOS PARA LA MOVILIDAD Y EL CONSUMO DE METRO DE MADRID

Ry Unién General de Trabajadores

UETEST
Comision Ejecutiva SE ACERCAN I‘As
= PRODUCTIVIDADES =

Nos encontramos ya en el mes de junio y nuestra clausula 17 marca el segundo semestre de 2017
como fecha para poder pactarse acuerdos con medidas de mejora organizativas y productivas en
el marco del Convenio Colectivo. Desde UGT buscaremos consensuar con el resto de sindicatos
una negociacion global para no repetir errores del pasado y que todos los colectivos, por pequenhos
gue sean, tengan la posibilidad de beneficiarse de los posibles pactos.

Estas Ultimas semanas seguimos tratando en la Comision de Seguimiento el asunto del abono
por desplazamiento en el sector de Oficio. Ya tenemos claro que dicho complemento se
abonara cuando un trabajador inicie su jornada en un recinto distinto al que use de manera
habitual. Casi todos los trabajadores del sector tienen asignada una localizacioén anual, por lo que
en estos casos no existe problema de cuando debe abonarse; donde nos encontramos con las
discrepancias es en el Servicio de Mantenimiento de Ciclo Corto, ya que aqui no se peticiona la
localizacion, en este caso y de manera provisional para el ano 2017 el Servicio asignara un recinto
a cada trabajador para asi tener derecho a percibir dicho complemento, sin perjuicio de pactarse
una peticion con localizacion para el proximo ano. En el caso de Tecnicos y Mandos Intermedios
seguimos insistiendo en que deben ser un grupo mas a la hora de cobrar dicho abono, en la Ultima
reunion la Direccibn siguib firme en su idea de no incluirles en esta negociacion, sin embargo dejo
la puerta abierta para tratar el tema en las proximas mesas de productividad, desde UGT
seguiremos peleando para que este colectivo lo perciba al igual que ocurre en otra Areas.

En cuanto a las horas extraordinarias por causa de fuerza mayor, tras la entrega por parte de
la Direccion de un borrador y su posterior analisis y correccion por la Parte Social, dimos respuesta
en la Gltima reunion, las posturas parecen muy cercanas.

El parlamento espanol acaba de aprobar la ley de presupuestos y con ello la subida del 1% para
funcionarios y empleados publicos; en este sentido trasladamos a la Direccion que se aceleren los
tramites, a través de la Comunidad de Madrid, para que los trabajadores de Metro podamos
percibir las cantidades adeudadas desde el pasado 1 de enero lo antes posible.

Sobre las dietas por supervision de practicas que se debieron abonar en meses anteriores, a
companeros de las secciones de IBT y escaleras mecanicas, entre otros, la Direccion sigue
negando la evidencia y parece no estar dispuesta al pago de estas cantidades, de seguir con su
intransigencia no quedara otra opcion que acudir a los tribunales.

Para esta semana esperamos contar en la Comision de Seguimiento con los responsables del
AMI y de la Operativa ya que tenemos temas pendientes a tratar con estas Areas (descansos
compensatorios por guardias, revision de los equipos en las guardias presenciales, mejora del
sistema de descansos en maquinistas, etc.)
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